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SPEMOT AG 

 

Stellenprofil der Funktion: 

 Projekt-Einkäufer/in 
 

Aufgabe Als ambitionierter Einkäufer für unsere umsatzstärksten Pro-
dukte sind Sie verantwortlich für die Suche und Evaluation neu-
er Lieferanten. Die Verlagerung von werkzeuggebundenen Tei-
len inkl. deren Werkzeuge in den europäischen, asiatischen und 
amerikanischen Raum ist hierbei eine Kernaufgabe Sie optimie-
ren damit die Beschaffungssituation und betreiben ein professi-
onelles Lieferantenmanagement. 

In dieser vielfältigen und spannenden Funktion sind Sie verantwort-
lich für den Review, Ersatz und Management neuer Lieferanten. Dar-
über hinaus überwachen Sie in Zusammenarbeit mit der Qualitätssi-
cherung auftretende Qualitätsprobleme.  

Strategisch halten sie sich über Märkte, Produkte und Bezugsquellen 
auf dem Laufenden, bewerten die Lieferanten, bauen parallele Be-
schaffungsquellen auf und identifizieren Optimierungspotenziale.  

Die frühzeitige beschaffungsseitige Beratung im Rahmen von Neu-
entwicklungsprojekten sowie die Projektmitarbeit bei neuen Produk-
ten aber auch die Stammdatenpflege in unserem ERP System 
(FOSS von Ordat) runden Ihr Aufgabengebiet ab.  

 

Anforderungen Offen und agil, bringen Sie frischen Wind in die Materialbewirt-
schaftung und holen das Maximum aus ihr heraus.  

Dazu verfügen sie über eine ausgezeichnete technische Grundaus-
bildung, mit entsprechender berufsspezifischer Weiterbildung.  

Sie sprechen fliessend Deutsch und Englisch, arbeiten gerne selb-
ständig, sind aber auch ein Teamplayer und besitzen eine hohe so-
ziale Kompetenz. Sie verfügen über freundliche Umgangsformen mit 
Durchsetzungsvermögen. Mit Ihrem souveränen Auftreten und Ihrer 
Kommunikationsgabe öffnen Sie Türen, vertiefen Beziehungen zu 
Lieferanten und finden bei Ihren Partnern rasch Akzeptanz. Zudem 
sind sie initiativ, verhandlungssicher, hartnäckig, speditiv und gut 
organisiert. Dabei denken Sie vernetzt und weitsichtig, finden aber 
auch im Tagesgeschäft pragmatische Lösungen.  

Mehrjährige praktische Erfahrung bringen Sie in Themenbereichen 
wie aktives Lieferantenmanagement mit. Ihre hohe Professionalität im 
Umgang mit den modernen Instrumenten des Beschaffungsmanage-
ments können Sie mit Leichtigkeit in diese interessante Stelle mit 
einbringen.  

Die Arbeitsinstrumente wie MS Office und ein ERP-System (wie z.B. 
FOSS, SAP, Oracle, etc.) beherrschen Sie bestens. 

  

Ihr Idealalter liegt zwischen 25 – 35 Jahre. 
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Spemot AG Wir sind eine Schweizer Unternehmung die seit Jahrzehnten erfolg-
reich Entwicklung und Produktion von elektro-technischen Geräten 
und Elektromotoren betreibt.  

Die Produkte des Bereichs Audio führen wir unter der eigenständigen 
Luxus-Marke soulution. Sie erfüllen höchste Ansprüche der Musikre-
produktion.  

Unsere Motoren finden Verwendung in der Automobilindustrie wie 
auch in professionellen und semi-professionellen Handwerksmaschi-
nen. Im Bereich der elektrotechnischen Geräte konzentrieren wir uns 
heute auf Geräte für die professionelle Gastronomie. 

Das Thema Qualität nimmt in unserem Handeln und Denken eine 
zentrale Rolle ein. Darunter verstehen wir nicht nur die Qualität der 
Produkte sondern alle Leistungen welche wir für unsere Kunden 
erbringen. 

 

http://www.spemot.com/products.html 

 

Unser Angebot Das Angebot besteht aus vielfältigen Aufgaben mit spannenden 
Inhalten in einer verantwortungsvollen Herausforderung.  

Ideen und Innovation werden begrüsst und honoriert. Das angeneh-
me Arbeitsklima, das dynamische Umfeld, die Möglichkeit zum selb-
ständigen Handeln der persönlichen Entwicklung und die Agilität ei-
nes schnell wachsenden Unternehmens werden Sie begeistern. Ein 
Schweizer Unternehmen, das international agiert und ein eingespiel-
tes Team freuen sich auf Sie. 

 

 

Rang Mitarbeiter 

Vorgesetzte Stelle Leiter Einkauf 

Untergebene Stellen Keine 

Beginn der Anstellung Sofort 

Arbeitsort 4657 Dulliken 

Kontaktinformationen Spemot AG 

Dr. Henrik Czurda, CFO & Head Administration 

Industriestrasse 70, 4657 Dulliken 

 

Tel. 062 285 30 40 

http://www.spemot.com 

henrik.czurda@spemot.com 

 


